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Brand 
Brand is natuurlijk één van de grootste 

bedrijfsrisico’s. Het risico van brand 

kan deels worden beperkt door o.a. 

inzicht en preventie. Zie 

checklistbrand.nl voor meer info. 

 

Cyberrisico 
Dit is een relatief nieuw risico wat  

een enorme impact kan hebben. Denk 

o.a. aan afpersing, diefstal van 

klantgegevens in de “cloud” of 

bedrijfsschade (stilstand) door een 

netwerkonderbreking èn de meldplicht 

voor datalekken.  

 

Aansprakelijkheid 
Misschien wel het risico wat de laatste 

jaren het meest tot de verbeelding sprak. 

Denk aan de monstertruck in 

Haaksbergen en de brug in  

Alphen ad Rijn. In de  

risico-inventarisaties bij bedrijven 

komen we nauwelijks adequate 

verzekeringen tegen. Dit betekent dat 

bedrijven onbewust grote risico’s lopen. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ziekteverzuim 
De wettelijke loon doorbetalingsplicht is 

gemaximeerd op 104 weken. Er zit  

echter een addertje onder het gras! De 

werkgever dient namelijk wel aan zijn 

verplichtingen te voldoen, anders kan 

het UWV de termijn verlengen!  

De verzuimverzekering dekt dit in 

principe niet.  

 

Pensioen 1 
Kunt u het allemaal nog bijbenen? 

De spelregels voor uw eigen pensioen en 

dat van uw medewerkers? De 

veranderingen gaan maar door en 

brengen onzekerheid met zich mee. 

Een punt van doorlopende aandacht 

betreft in ieder geval het 

partnerpensioen. Weet u hoe dat bij u 

geregeld is? 

 

Pensioen 2 
Voor werkgevers kunnen wij voorzien in 

de informatiebehoefte van medewerkers 

door bijvoorbeeld een inloopspreekuur 

op locatie. Veel werkgevers bieden dit 

aan omdat zij de kennis en capaciteit 

ontberen om dit zelf te doen. 

 

 

Over deze en andere financiële risico’s en 

onderwerpen kunnen wij u  

informeren en adviseren.  
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